
 
 

BELEIDSPLAN 023 

 

Doelstelling van de Stichting 
De Stichting heeft ten doel het bevorderen, stimuleren en ondersteunen van kunst in het algemeen en en de 
hedendaagse kunst in het bijzonder. Voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt 
of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords. 

Werkzaamheden 
Om de genoemde doelstelling te bereiken wordt in 2023 een jonge kunstenaar gesteund om door te breken met 
zijn/haar werk. De kunstenaar zal een reis maken naar een door hem/haar te bepalen bestemming, op basis 
waarvan nieuw werk zal worden gemaakt. Over de reis en het nieuwe werk wordt een catalogus gemaakt en in het 
najaar een receptie/opening georganiseerd ter promotie van de kunstenaar. Jaarlijks wordt hiervoor een budget 
van ca. € 50.000 aangewend. 

Wijze waarop de stichting fondsen wil werven 
De Stichting werft geen fondsen. Haar vermogen is opgebouwd uit donaties, erfstellingen, schenkingen, legaten en 
giften. 

Wijze waarop de stichting het vermogen zal beheren en besteden 
De opbrengsten uit het vermogen worden aangewend voor het financieren van de reis, de catalogus en de 
receptie ter promotie van de kunstenaar. 

Beloningsbeleid 
Bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Wel kunnen zij recht hebben op vergoeding van 
de door hen in de uitoefening van hun functie (in redelijkheid) gemaakte kosten en kunnen zij voorts een niet 
bovenmatig vacatiegeld ontvangen ter zake van hun werkzaamheden voor de stichting. Deze vergoedingen 
worden zichtbaar gemaakt in de staat van baten en lasten. Het bestuur kan verder besluiten aan een bestuurder 
een niet bovenmatige onkostenvergoeding toe te kennen. Deze vergoedingen worden in de jaarrekening van de 
stichting zichtbaar gemaakt. 


